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Geoorloofd schoolverzuim en spijbelen 

Jongeren van 5 tot 18 jaar zijn verplicht onderwijs te volgen. Soms is er een geldige reden 
waarom een leerling tijdelijk niet naar school hoeft, bijvoorbeeld bij ziekte of vanwege een 
religieuze feestdag. 

 
Geoorloofd schoolverzuim 
In bepaalde situaties kan een leerling vrijstelling krijgen van de verplichting om naar school 
te gaan. Er is dan geen sprake van ongeoorloofd verzuim of spijbelen. Voorbeelden hiervan 
zijn: 

• ziekte; 

• schorsing; 

• religieuze feestdag; 

• huwelijk; 

• begrafenis. 
 
In deze gevallen is sprake van schoolverzuim met een geldige reden: geoorloofd 
schoolverzuim. Ouders/verzorgers kunnen hiervoor vrijstelling aanvragen bij de directeur van 
de school. Daarbij moeten zij voldoen aan de voorwaarden die gelden voor geoorloofd 
schoolverzuim. 
 
 

Voorwaarden geoorloofd schoolverzuim 

Voor de volgende verlofaanvragen van één dag mag de pedagogisch medewerker (PM) 
toestemming geven, mits de aanvraag tijdig door de ouder(s)/verzorger(s) is ingediend: 

• bruiloft van een familielid of van zeer goede vrienden; 

• begrafenis of afscheid van familieleden, goede kennissen of vrienden; 

• huwelijksjubileum van ouders of grootouders; 

• verhuizing van het eigen gezin; 

• afspraken in verband met een sportcontract; 

• bezoek aan een specialist of ziekenhuis, ook wanneer dit regelmatig plaatsvindt; 

• religieuze feestdag; 

• theorie- of praktijkexamen voor scooter of auto; er wordt geen verlof verleend voor 
rijlessen of een dagcursus; 

• bezoek aan een overheidsinstantie, zoals politie of leerplicht; 

• intake voor een vervolgopleiding, mits een kopie van de uitnodiging kan worden 
overlegd; 

• meeloopdag in het vervolgonderwijs, waaronder talentprogramma’s; 

• officiële uitreiking bij het afstuderen van familieleden. 
 
 

Verlofaanvragen waarvoor geen verlof wordt toegekend 

• maatschappelijke stage; deze dient buiten de lesuren plaats te vinden. In uitzonderlijke 
situaties kan hiervan worden afgeweken, maar alleen na toestemming van de 
afdelingsleider; 

• open dagen in het vervolgonderwijs. Een uitzondering is mogelijk wanneer een 
opleiding geen open dagen in het weekend aanbiedt; in dat geval moet dit door de 
leerling of ouder(s)/verzorger(s) worden aangetoond; 

• examentrainingen buiten school; 

• Paardenmarkt in Hedel, kermis in Kerkdriel, braderie in Zaltbommel of andere 
plaatselijke feesten. 
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Verlofaanvragen waarvoor de afdelingsleider toestemming kan geven 

• bij bijzondere activiteiten in het kader van de maatschappelijke stage, bijvoorbeeld een 
eenmalige dagactiviteit van een vrijwilligersorganisatie. In dat geval kan een leerling 
toestemming krijgen om tijdens schooltijd aan de stage te werken. Hiervoor moet 
vooraf toestemming worden gevraagd aan de MAS-coördinator via een verlofbrief. 
Deze verlofbrief is ook verkrijgbaar bij de MAS-coördinator. 

• deelname aan de Raad van Elf tijdens carnaval of aan een optocht op basisscholen; 

• meewerken aan een sinterklaasfeest op basisscholen. 
 
 

Buitengewoon verlof 

 
Buitengewoon verlof aanvragen 
Soms is het noodzakelijk dat een leerling buiten de reguliere schoolvakanties verlof 
aanvraagt. In bepaalde gevallen is dit mogelijk, mits er sprake is van een geldige reden.  
 

Geen verlof wordt verleend voor: 

• familiebezoek in het buitenland; 

• het enkele feit dat ouder(s)/verzorger(s) een eigen bedrijf hebben; 

• vakantie in een goedkopere periode of vanwege een speciale aanbieding; 

• een uitnodiging van familie om buiten de schoolvakanties op vakantie te gaan; 

• eerder vertrek of latere terugkeer. 

 
Verlof voor vakantie 

Verlof voor vakantie is alleen in zeer bijzondere omstandigheden mogelijk. Dit kan uitsluitend 
wanneer het door het beroep van één van de ouders/verzorgers onmogelijk is om de 
gezinsvakantie tijdens de schoolvakanties te plannen. Extra vakantieverlof voor bijvoorbeeld 
jubilea van grootouders valt hier niet onder. 
 

Buitengewoon verlof moet ten minste acht weken van tevoren bij de afdelingsleider worden 
aangevraagd door het ‘aanvraagformulier buitengewoon verlof’ in te dienen bij de PM. 

De directie kan voor maximaal tien dagen per schooljaar buitengewoon verlof toestaan. Bij 
de aanvraag moet een werkgeversverklaring worden gevoegd waaruit blijkt dat verlof tijdens 
de schoolvakanties niet mogelijk is. Dit verlof wordt nooit verleend in de eerste twee weken 
van het schooljaar. 
 
Verlof dat zonder toestemming van de directie of de leerplichtambtenaar wordt opgenomen, 
wordt beschouwd als ongeoorloofd schoolverzuim. De directie is verplicht dit te melden aan 
de leerplichtambtenaar. Deze beslist vervolgens of er een proces-verbaal wordt opgemaakt. 
 
 

Ongeoorloofd verlof  
 
Ongeoorloofd schoolverzuim 
Wanneer een leerling zonder geldige reden niet op school aanwezig is, onderzoekt de school 
wat er aan de hand is en neemt zij contact op met de ouders/verzorgers en de leerling. Bij 
herhaald of langdurig ongeoorloofd verzuim schakelt de school de leerplichtambtenaar in. 
Deze kan met ouders/verzorgers en leerling in gesprek gaan en ondersteuning inzetten om 
verder verzuim te voorkomen. 
 
Scholen en instellingen zijn verplicht ongeoorloofd verzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. 

 

http://pr.cambiumcollege.nl/Media/download/17545/undefined
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Melding bij afwezigheid 
Het verzuimloket van DUO geeft de melding door aan de leerplichtambtenaar van de 
gemeente. Deze onderzoekt de situatie. Als het verzuim samenhangt met problemen thuis of 
in de persoonlijke situatie van de leerling, probeert de leerplichtambtenaar passende 
hulpverlening of begeleiding in te zetten. 
Er is sprake van verwijtbaarheid wanneer ouders/verzorgers onvoldoende doen om het 
verzuim te stoppen. In dat geval kunnen ouders/verzorgers wettelijk strafbaar zijn. Een 
leerling van 12 jaar of ouder kan ook zelf strafbaar zijn. 
De leerplichtambtenaar kan een proces-verbaal opmaken en dit doorsturen naar het 
Openbaar Ministerie. 

 
Geldboete voor ouders en verzorgers 
De rechter kan ouders/verzorgers een geldboete opleggen. 

 
Kinderbijslag stopzetten 
Bij leerlingen van 16 en 17 jaar die nog geen startkwalificatie hebben — een diploma havo, 
vwo of mbo niveau 2 of hoger — kan de leerplichtambtenaar het verzuim ook melden bij de 
Sociale Verzekeringsbank (SVB). Dit gebeurt wanneer het niet lukt om de leerling weer naar 
school te laten gaan. De SVB kan vervolgens besluiten de kinderbijslag stop te zetten. 

 
Taakstraf en begeleiding 
De officier van justitie of de rechter kan een leer- of kwalificatieplichtige jongere van 12 jaar 
of ouder een taakstraf opleggen. Een deel van deze taakstraf kan voorwaardelijk zijn, 
bijvoorbeeld wanneer de jongere begeleiding krijgt van de jeugdreclassering. 
Jeugdreclassering is een vorm van jeugdzorg waarin hulpverleners de jongere begeleiden, 
ondersteunen en controleren. 

 
Absoluut verzuim 
Wanneer leer- of kwalificatieplichtige jongeren niet staan ingeschreven bij een school of 
instelling, is sprake van absoluut verzuim. Dit is strafbaar, omdat daarmee de Leerplichtwet 
wordt overtreden. Als ouders/verzorgers weigeren de jongere in te schrijven bij een school of 
instelling, maakt de leerplichtambtenaar een proces-verbaal op en stuurt dit door naar de 
officier van justitie. 

 
Bron: Geoorloofd schoolverzuim en spijbelen | Rijksoverheid.nl 
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